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АДМИНИСТРАЦИЯ  УРЖУМСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

07.08.2026                                                                             № 611
г. Уржум Кировской области

О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 17.03.2025 № 217
В соответствии со статьей 135 Трудового кодекса Российской Федерации,  статьёй 41 Устава муниципального образования Уржумский муниципальный район Кировской области, администрация Уржумского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.  Внести изменения в постановление администрации Уржумского муниципального района от 17.03.2025 №217 «Об утверждении положения об оплате труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы и осуществляющие техническое обеспечение деятельности администрации Уржумского муниципального района» (далее – Положение),  изложив  пункт 5.4. Положения в новой редакции:
 «5.4. Размер премии работнику в связи с применением к нему дисциплинарного взыскания за совершение дисциплинарного проступка снижается в отношении только тех входящих в состав заработной платы работника премий, которые начисляются за период, в котором к работнику было применено соответствующее дисциплинарное взыскание, а размер такого снижения премии не может приводить к уменьшению размера месячной заработной платы работника более чем на 20%».
2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания.
Глава администрации Уржумского
муниципального района   В.В. Байбородов
