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	АДМИНИСТРАЦИЯ УРЖУМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

	

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	

	 29.12.2019                                                                                               №1019 



	г. Уржум, Кировской области


               Об утверждении муниципальной программы




 «Функционирование администрации Уржумского муниципального района» 
В соответствии с постановлением администрации Уржумского муниципального района от 30.06.2021 № 487 «О разработке, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ Уржумского муниципального района Кировской области», постановлением администрации Уржумского муниципального района от 11.08.2021 № 613 «Об утверждении перечня муниципальных программ Уржумского муниципального района Кировской области, реализуемых в 2022 году и на плановый период 2023 и 2024 годы» администрация Уржумского муниципального  района  ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить муниципальную программу «Функционирование администрации Уржумского муниципального района» (далее - муниципальная программа), согласно приложению № 1.
2. Утвердить план реализации муниципальной программы «Функционирование администрации Уржумского муниципального района» на 2022 год (далее – план реализации), согласно приложению № 2.
3. Признать утратившими силу с 01.01.2022 года постановления администрации Уржумского муниципального района:

3.1  Постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961 «Об утверждении муниципальной программы «Функционирование администрации Уржумского муниципального района» на 2014-2023 годы»;

3.2  Постановление администрации Уржумского муниципального района от 20.06.2014 № 495 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;
3.3  Постановление администрации Уржумского муниципального района от 11.12.2014 № 1102 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.4  Постановление администрации Уржумского муниципального района от 10.08.2015 № 602 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;
3.5  Постановление администрации Уржумского муниципального района от 10.05.2016 № 246 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.6  Постановление администрации Уржумского муниципального района от 06.06.2016 № 291 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.7  Постановление администрации Уржумского муниципального района от 12.08.2016 № 394 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.8  Постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2016 № 456 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.9  Постановление администрации Уржумского муниципального района от 06.12.2016 № 960 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.10 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 11.01.2017 №12 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.11 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 30.06.2017 №410 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.12 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 11.08.2017 №538 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.13 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 12.12.2017 №859 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.14 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 09.01.2018 №9 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.15 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 18.05.2018 №381 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.16 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 01.08.2018 №595 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.17 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 22.11.2018 №982 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.18 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 16.01.2019 №43 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

 3.19 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 11.06.2019 № 468 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.20 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 20.08.2019 № 662 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.21 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 22.11.2019 № 953 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.22 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 30.12.2019 № 1147 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.23  Постановление администрации Уржумского муниципального района от 05.06.2020 № 414 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.24 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 06.07.2020 № 480 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.25 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 11.08.2020 № 569 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.26 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 06.11.2020 № 774 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.27 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 28.12.2020 № 961 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.28 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 25.02.2021 № 128 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.29  Постановление администрации Уржумского муниципального района от 09.06.2021 № 428 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.30  Постановление администрации Уржумского муниципального района от 24.12.2021 № 993 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

       4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами администрации Уржумского муниципального района  Добрынину Е.Н.
5. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2022 и подлежит опубликованию   в информационном бюллетене органов местного самоуправления Уржумского района Кировской области и размещению  на официальном интернет портале Уржумского муниципального района (www.vurzume.ru).

Глава администрации 

Уржумского муниципального района                                    В.В.Байбородов                      

__________________________________________________________________
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	АДМИНИСТРАЦИЯ УРЖУМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

	

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	

	 _________                                                                                               №______ 



	г. Уржум, Кировской области


               Об утверждении муниципальной программы




 «Функционирование администрации Уржумского муниципального района» 
В соответствии с постановлением администрации Уржумского муниципального района от 30.06.2021 № 487 «О разработке, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ Уржумского муниципального района Кировской области», постановлением администрации Уржумского муниципального района от 11.08.2021 № 613 «Об утверждении перечня муниципальных программ Уржумского муниципального района Кировской области, реализуемых в 2022 году и на плановый период 2023 и 2024 годы» администрация Уржумского муниципального  района  ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить муниципальную программу «Функционирование администрации Уржумского муниципального района» (далее - муниципальная программа), согласно приложению № 1.
2. Утвердить план реализации муниципальной программы «Функционирование администрации Уржумского муниципального района» на 2022 год (далее – план реализации), согласно приложению № 2.

3. Признать утратившими силу с 01.01.2022 года постановления администрации Уржумского муниципального района:

3.1  Постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961 «Об утверждении муниципальной программы «Функционирование администрации Уржумского муниципального района» на 2014-2023 годы»;

3.2  Постановление администрации Уржумского муниципального района от 20.06.2014 № 495 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;
3.3  Постановление администрации Уржумского муниципального района от 11.12.2014 № 1102 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.4  Постановление администрации Уржумского муниципального района от 10.08.2015 № 602 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;
3.5  Постановление администрации Уржумского муниципального района от 10.05.2016 № 246 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.6  Постановление администрации Уржумского муниципального района от 06.06.2016 № 291 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.7  Постановление администрации Уржумского муниципального района от 12.08.2016 № 394 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.8  Постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2016 № 456 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.9  Постановление администрации Уржумского муниципального района от 06.12.2016 № 960 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.10 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 11.01.2017 №12 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.11 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 30.06.2017 №410 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.12 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 11.08.2017 №538 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.13 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 12.12.2017 №859 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.14 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 09.01.2018 №9 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.15 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 18.05.2018 №381 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.16 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 01.08.2018 №595 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.17 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 22.11.2018 №982 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.18 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 16.01.2019 №43 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

 3.19 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 11.06.2019 № 468 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.20 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 20.08.2019 № 662 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.21 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 22.11.2019 № 953 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.22 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 30.12.2019 № 1147 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.23  Постановление администрации Уржумского муниципального района от 05.06.2020 № 414 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.24 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 06.07.2020 № 480 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.25 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 11.08.2020 № 569 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.26 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 06.11.2020 № 774 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.27 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 28.12.2020 № 961 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.28 Постановление администрации Уржумского муниципального района от 25.02.2021 № 128 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.29  Постановление администрации Уржумского муниципального района от 09.06.2021 № 428 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

3.30  Постановление администрации Уржумского муниципального района от 24.12.2021 № 993 «О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 27.09.2013 № 961»;

       4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами администрации Уржумского муниципального района  Добрынину Е.Н.
5. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2022 и подлежит опубликованию   в информационном бюллетене органов местного самоуправления Уржумского района Кировской области и размещению  на официальном интернет портале Уржумского муниципального района (www.vurzume.ru).

Глава администрации 
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	Приложение №1

Утверждена

                                                                     постановлением администрации

Уржумского муниципального района  от              №     


Муниципальная  программа 

«Функционирование администрации

 Уржумского муниципального района»
ПАСПОРТ

муниципальной  программы 

««Функционирование администрации 
Уржумского муниципального района»

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	администрация Уржумского муниципального района Кировской области

	Соисполнители муниципальной программы
	Структурные подразделения администрации Уржумского муниципального района:

отдел по юридической и кадровой работе администрации Уржумского муниципального района;

отдел экономического развития администрации Уржумского муниципального района;

отдел бухгалтерского учета администрации Уржумского муниципального района;

сектор сельского хозяйства администрации Уржумского муниципального района;

сектор по социальной политике администрации Уржумского муниципального района;

сектор по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Уржумского муниципального района;

сектор архивной работы администрации Уржумского муниципального района;

сектор по опеке и попечительству администрации Уржумского муниципального района;
муниципальное казенное учреждение «Служба материально-хозяйственного обеспечения органов местного самоуправления»;


Отраслевые органы администрации Уржумского муниципального района:

управление финансов администрации Уржумского муниципального района;



	Наименование подпрограмм
	отсутствуют

	Цели муниципальной программы
	Совершенствование      и      оптимизация      системы функционирования    администрации Уржумского района, повышение эффективности и информационной  прозрачности деятельности органов  местного  самоуправления  Уржумского района.

	Задачи муниципальной программы
	повышение доверия населения к местной власти, обеспечение её информационной открытости и доступности;

повышение уровня управленческой культуры и исполнительской дисциплины муниципальных служащих;

организация эффективной системы предоставления муниципальных услуг и осуществления муниципальных функций;

реализация отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления

	Сроки реализации муниципальной программы
	Срок реализации муниципальной программы: 2022 - 2027 гг.



	Целевые показатели эффективности реализации муниципальной программы
	Удовлетворённость населения информационной открытостью администрации района;

количество единиц технических средств автоматизации, приобретённых и установленных на рабочие места сотрудников;

повышение информационной открытости в деятельности администрации района, обеспечение подготовки материалов о деятельности администрации района для размещения в средствах массовой информации;

количество  нормативных  правовых  актов   администрации района, противоречащих законодательству  Российской  Федерации по решению суда и  не  приведенных  в соответствие  в  течение установленного  федеральным  законодательством срока со дня вступления решения суда в законную силу; 
количество лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих органов местного самоуправления, повысивших квалификацию;

обеспечение своевременности разработки прогноза социально-экономического развития Уржумского муниципального района;

количество обращений граждан в администрацию Уржумского района, рассмотренных с нарушением сроков, установленных законодательством;

обеспечение выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации Уржумского района;

обеспечение выплаты премий работникам сельского хозяйства Уржумского муниципального района;

обеспечение выплаты материальной помощи лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации;

обеспечение выплаты премии «Почетный гражданин Уржумского муниципального района»;

соблюдение финансовой дисциплины при обслуживании муниципального долга;

создание условий для устойчивого функционирования администрации Уржумского муниципального района;

количество запросов социально- правового характера от физических и юридических лиц, выполненных с нарушением сроков, установленных законодательством;

количество включенных в списки кандидатов в присяжные заседатели от установленного числа кандидатов в присяжные заседатели от Уржумского района;

доля рассмотренных протоколов об административных правонарушениях, поступивших в административную комиссию;

количество протестов прокуратуры, вынесенных на постановления комиссии о назначении административного наказания;

число детей, оставшихся без попечения родителей, переданных под опеку, в приемную семью, государственные учреждения от общей численности детей, оставшихся без попечения родителей на территории Уржумского муниципального района;

обеспечение выплаты пособий на детей в приемных семьях и под опекой;

доля приобретенных жилых помещений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, от количества запланированных.



	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	Общий объем финансирования муниципальной программы составляет  263883,76 тыс. рублей, в том числе:

федеральный бюджет  – 57,10 тыс. руб.

областной бюджет  – 232435,06 тыс. руб.

районный бюджет – 31391,6 тыс. руб.


	Справочно: объем налоговых расходов
	Не предусмотрено


1. Общая характеристика сферы реализации  муниципальной  программы, в том числе формулировки основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития


Совершенствование и оптимизация системы функционирования администрации Уржумского муниципального района (далее – администрация района), повышение эффективности и  информационной  прозрачности деятельности  администрации района, её структурных подразделений и отраслевых органов – одна из важнейших целей деятельности администрации района, осуществляется в следующих направлениях:


подготовка и принятие в установленном порядке правовых актов по вопросам местного значения и по вопросам осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Кировской области;

   подготовка информации по поступившим в администрацию района запросам из федеральных органов государственной власти, от Губернатора Кировской области, из Правительства Кировской области и иных органов, средств массовой информации, граждан и организаций; 


осуществление работы по обращениям граждан и организаций, принятие необходимых мер, подготовка мотивированных ответов по существу обращений, переадресация обращений по компетенции; 




информирование населения о деятельности органов местного самоуправления;

  
предоставление муниципальных услуг и государственных услуг (в рамках осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Кировской области), осуществление муниципальных функций.


Важными направлениями деятельности Администрации являются обеспечение адресности и целевого характера использования средств районного и областного бюджета в соответствии с утвержденными бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств, а также осуществление планирования расходов районного бюджета, главным распорядителем которых является администрация, составление обоснования бюджетных ассигнований, представление сведений, необходимых для составления проекта районного бюджета. Перед администрацией стоит задача эффективной эксплуатации и использования имущества, находящегося в оперативном управлении. Необходимо обеспечить деятельность Главы администрации, структурных подразделений Администрации, создать условия для материально-технического, транспортного, информационно-коммуникационного и кадрового обеспечения выполнения своих полномочий. 
Здание архива введено в эксплуатацию в 1917 году, здание администрации и гаража – в 1986.  Фасад здания администрации требует ремонта: замены окон на 3 этаже, ремонт кабинетов. Большой физический износ электропроводки и системы коммуникаций  требует их частичной замены и ремонта. В здании архива требуется подведение водопровода и канализации. С целью определения необходимости в проведении капитального ремонта, реконструкции зданий нужно привлекать соответствующих экспертов и специалистов. Необходимо обеспечивать эксплуатацию зданий в соответствии с действующими нормами и правилами.

Требуется:

замена морально и физически устаревшего оборудования и мебели в кабинетах работников структурных подразделений администрации района;

постоянное содержание помещений в надлежащем санитарном состоянии. В течение всего срока эксплуатации зданий нужно применять меры по предотвращению пожарной опасности, проводить техническое обслуживание оборудования, состоящего на балансе администрации района;

осуществлять организацию по обеспечению физической защиты и охраны имущества;

благоустройство территории перед зданиями администрации района: уборка, уход за газонами, цветниками, опиливание деревьев.


Важное значение для обеспечения деятельности  администрации района имеет транспортное обслуживание. Деятельность службы материально-технического обеспечения в этом плане направлена на обеспечение автотранспортными услугами главы района, его заместителей, сотрудников структурных подразделений администрации района. Для выполнения задач  в бюджетной деятельности эксплуатируется 3 единицы легкового транспорта:  Volkswagen Tiguan А404КО43, 2012 года выпуска, Hyundai solaris А167КО 43, 2015 года выпуска и Hyundai l40 А168КО 43, 2013года выпуска.


Для обеспечения технической готовности транспорта  проводятся регулярные технические осмотры, а также, по мере необходимости, текущие ремонты с заменой запасных частей, узлов и агрегатов. В целях сокращения эксплуатационных затрат на проведение ремонта морально и физически устаревшей техники, работающей за пределами нормативного срока службы, необходимо обновление транспортных средств.

Эффективная деятельность администрации района невозможна без современных средств информационно-коммуникационной системы. Необходимо осуществлять модернизацию и внедрение технических и технологических информационных систем, обеспечение надежности и скорости работы оборудования, сокращение сроков организации мероприятий, проводимых администрацией района, а также обеспечивать постоянную готовность к использованию информационно-коммуникационных систем,  создавать условия  для эффективного управления и обеспечения информационным обслуживанием.

В настоящее время администрация района обслуживает и постоянно совершенствует следующие информационные комплексы и системы:

систему передачи данных администрации  района;

систему локальных сетей в администрации района;

официальный сайт органов местного самоуправления Уржумского района;

серверы и серверные помещения;

программное обеспечение;

парк персональных компьютеров и рабочих станций.

         
По поручению Президента Российской Федерации от 26 апреля 2013 года ежегодно 12 декабря проводится общероссийский день приема граждан. В целях реализации  прав граждан на получение ответов по существу поставленных вопросов от уполномоченных лиц государственных органов  или  любых органов местного самоуправления прием обращений граждан  организован в режиме  аудио- и видеосвязи, имеется специализированное автономное автоматизированное рабочее место для обеспечения приема заявителей в общероссийский день приема граждан, техническое оборудование которого подключено к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».


Одной из первоочередных задач развития местного самоуправления является повышение доверия населения к местной власти, обеспечение её открытости и доступности. Решение этой задачи достигается, в том числе, путем обеспечения широкого информирования граждан о деятельности органов местного самоуправления. Информирование населения администрацией района осуществляется различными способами:


- обнародование (опубликование) информации о деятельности администрации района в средствах массовой информации;


- подготовка ответов на запросы граждан и организаций;


- размещение информации на информационных стендах;


- размещение информации в сети Интернет.


Все данные способы информирования находят применение в практической деятельности администрации района. В средствах массовой информации, распространяемых на территории Уржумского района, опубликование соответствующих информационных материалов осуществляется на постоянной основе. В здании администрации района размещено несколько информационных стендов. Однако, исходя из возможностей максимального охвата аудитории, наибольшее значение в настоящее время приобретает информационная работа в сети «Интернет».  У администрации района есть свой официальный сайт в сети «Интернет»: https://www.vurzhume.ru. На сайте создана Интернет-приёмная, посредством которой реализована возможность направления обращений граждан в администрацию в электронной форме. Работа с обращениями граждан также осуществляется и на платформе обратной связи Единого портала государственных и муниципальных услуг. В связи с активным развитием телекоммуникационных технологий, Интернет становится неотъемлемой частью жизни каждой семьи. Всё большую часть информации граждане получают из социальных сетей. В 2020 году администрацией Уржумского района создана официальная группа в наиболее популярной социальной сети «ВКонтакте», где публикуются информационные сообщения по типу новостей. Приоритетным направлением дальнейшего развития информационной работы следует считать именно работу в сети «Интернет».  


В развитии муниципального управления также большую роль играет переход на предоставление муниципальных услуг в электронном виде. В 2020 году в Перечень муниципальных услуг, предоставляемых администрацией Уржумского района, включено 27 услуг. Предоставление одной муниципальной услуги осуществляется в электронном виде. Внедрена в деятельность система межведомственного электронного взаимодействия (СМЭВ).  Министерством цифрового развития, связи и массовых коммуникаций  Российской Федерации реализуется федеральный проект «Цифровое государственное управление» национальной программы «Цифровая экономика Российской Федерации». Одной из задач проекта является внедрение в рабочую деятельность органов государственной власти и органов местного самоуправления, а также подведомственных им организаций, межведомственного юридически значимого электронного документооборота, базирующегося на единых инфраструктурных, технологических и методологических решениях. Для решения данной задачи развертывается типовое облачное решение системы электронного документооборота (ТОР СЭД), которое позволяет построить эффективный процесс организации как внутреннего делопроизводства, так и межведомственного электронного документооборота. Оптимизация процесса предоставления муниципальных услуг с использованием информационно-телекоммуникационных технологий, внедрение СМЭВ, ТОР СЭД, иных современных информационных систем требует значительных усилий как организационного, так и технического плана. Возникает необходимость осуществления постоянной модернизации технических средств, обеспечения надежности работы оборудования. Эти усилия направлены на создание цифрового общества. Согласно «Стратегии развития информационного общества в Российской Федерации», утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 09.05.2017  № 203, целью формирования и развития информационного общества в Российской Федерации является повышение качества жизни граждан, обеспечение конкурентоспособности России, развитие экономической, социально-политической, культурной и духовной сфер жизни общества, совершенствование системы государственного управления на основе использования информационных и телекоммуникационных технологий. 

В целях формирования положительного авторитета муниципальной службы, администрацией района проводятся мероприятия в области социальной политики, направленные на  обеспечение пенсионных прав граждан, замещавших должности муниципальной службы до выхода на заслуженный отдых, а также на поддержку ветеранского движения и работу с ветеранами. Обеспечение выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации района осуществляется в соответствии с Законом Кировской области от 02.04.2015 № 521-ЗО «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших должности муниципальной службы Кировской области». Положение о комиссии по установлению и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Уржумского района Кировской области решением Уржумской районной Думы от 28.02.2017 №7/51.  На 01.01.2020 в администрации района 37 получателей пенсии за выслугу лет.  Расходы на выплату пенсии за выслугу лет в 2020 году составили  837546,25 рублей. 


В соответствии со статьей 19 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» администрация муниципального образования наделена отдельными государственными полномочиями:

обеспечение деятельности комиссии по делам несовершеннолетних;

обеспечение деятельности по опеке и попечительству;

обеспечение деятельности административной комиссии;

обеспечение деятельности муниципальных архивов;

обеспечение деятельности судов присяжных.

В течение 2020 года было проведено 26 заседаний КДН и ЗП, на них рассмотрено 127 протоколов. К 112 правонарушителям применены меры административного взыскания в виде штрафа на общую сумму 47,53 тыс. рублей. Применены меры воздействия к 15 несовершеннолетним. Протестов прокуратуры на постановления комиссии о назначении наказания по результатам рассмотрения дел об административных правонарушениях в 2020 году не поступало. 
На территории Уржумского района созданы и осуществляют свою деятельность административные комиссии муниципальных образований: Уржумский район, Уржумское городское поселение. Административной комиссией района за 2020  год рассмотрено 5 протоколов об административных правонарушениях, к 1 правонарушителю применены меры административного взыскания в виде штрафа на сумму 3,00 тыс.руб., вынесено 4 предупреждения.


Органами опеки и попечительства совместно с КДН и ЗП  ведётся постоянная работа по выявлению  семей, находящихся в социально-опасном положении, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей  и защите их прав, в том числе  жилищных. Так на 01.01.2020  на учёте в качестве нуждающихся в предоставлении жилого помещения  состояло 20 человек. Ведётся работа по подбору жилья для нуждающихся  данной категории  для приобретения  за счёт средств, выделенных на выполнение государственных полномочий по приобретению жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лиц из их числа. В 2020 году приобретено 10 квартир. 
В целях создания необходимых условий для работы федеральных судов общей юрисдикции и в соответствии с Федеральным законом от 20.08.2004 № 113-ФЗ «О присяжных заседателях федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации» постановлением Правительства области от 17.05.2005 № 34/104 «О Порядке составления списков кандидатов в присяжные заседатели» утвержден Порядок составления списков кандидатов в присяжные заседатели. Администрацией района формируются списки кандидатов в присяжные заседатели, проводится информирование граждан о включении их в списки кандидатов в присяжные заседатели.

Организация деятельности муниципальной комиссии по подбору кандидатов в присяжные заседатели осуществляется путем предоставления администрации субвенций из областного бюджета.
Обращение граждан в администрацию муниципального образования – важное средство осуществления и охраны прав личности, укрепление связи должностных лиц с населением, существенный источник информации. Являясь одной из форм участия граждан в осуществлении местного самоуправления, они способствуют усилению контроля населения за деятельностью администрации муниципального образования (исполнительно-распорядительного органа местного самоуправления). В течение 2020 года в администрацию района поступило 183 обращения граждан, из них 174 письменных, 9 устных.  Все обращения граждан  рассмотрены  в установленный Федеральным законом  от 02.05.2006  № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан в Российской Федерации» срок.


Важные задачи стоят перед администрацией района и в сфере развития кадрового потенциала, повышения уровня профессиональной подготовки муниципальных служащих. В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной  службе в Российской Федерации» приоритетными направлениями формирования кадрового состава муниципальной службы являются:


1) назначение на должности муниципальной службы высококвалифицированных специалистов с учетом их профессиональных качеств и компетентности;


2) содействие продвижению по службе муниципальных служащих;


3) подготовка кадров для муниципальной службы и дополнительное профессиональное образование муниципальных служащих;


4) создание кадрового резерва и его эффективное использование;


5) оценка результатов работы муниципальных служащих посредством проведения аттестации;


6) применение современных технологий подбора кадров при поступлении граждан на муниципальную службу и работы с кадрами при ее прохождении.


В 2020 году в штате администрации района состоит 62 работника, из них  муниципальных служащих – 47. 89% служащих имеют высшее образование, в том числе 12 - экономическое,  8 – юридическое.
Постоянные изменения действующего законодательства, развитие информационных и управленческих технологий, смена кадрового состава органов местного самоуправления требуют регулярной переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих. Необходимо сформировать систему непрерывного профессионального обучения, повышения квалификации и переподготовки кадров, в которой должно быть уделено внимание каждому работнику. В связи с этим большое значение для развития системы профессионального роста муниципальных служащих имеет реализация областных программ повышения квалификации. Постановлением Правительства Кировской области от 30.12.2019 № 755-п утверждена государственная программа Кировской области «Содействие развитию гражданского общества и реализация государственной национальной политики», предусматривающая в качестве отдельного мероприятия «Развитие кадрового потенциала муниципального управления». В рамках осуществления реализации данного мероприятия в 2020 году на курсах повышения квалификации прошли обучение 6 муниципальных служащих администрации района, по программе профессиональной переподготовки – 7 человек. Программа реализуется путём предоставления субсидий из областного бюджета бюджетам муниципальных образований Кировской области на обучение муниципальных служащих по соответствующим программам  дополнительного профессионального образования на условиях софинансирования из местных бюджетов.

Развитие муниципальной службы должно обеспечить решение вопросов, связанных  с задачами  социально-экономического развития района, реализацией закона Кировской области от 30.04.2009 № 365–ЗО “О противодействии коррупции в Кировской области».
Современные условия развития общества и государства предъявляют особые требования к муниципальным служащим и, прежде всего, к их профессионализму и компетентности.



Решением Уржумской районной Думы от  24.11.2016 № 4/27  утверждено Положение о порядке формирования кадрового состава муниципального образования Уржумский муниципальный район Кировской области, в котором определён порядок проведения конкурсов для формирования кадрового резерва на замещение вакантных  должностей.


В 2020 году из кадрового резерва муниципальной службы замещены 2 должности:

начальника управления по вопросам жизнеобеспечения администрации Уржумского муниципального района;

консультант управления по вопросам жизнеобеспечения администрации Уржумского муниципального района.

В 2020 году по результатам проведённых конкурсов в кадровый резерв муниципальной службы включено 4 человека. 

Таким образом, решение задач по функционированию администрации района должно осуществляться посредством реализации комплекса мер, направленных на повышение эффективности исполнения органами местного самоуправления возложенных полномочий, что в конечном итоге будет способствовать улучшению качества жизни населения Уржумского района. 

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи, целевые показатели эффективности реализации муниципальной программы, сроки реализации муниципальной программы




2.1. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы определены на основе Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федерального закона от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления», Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Бюджетного кодекса Российской Федерации, Закона Кировской области от 08.10.2007 № 171-ЗО «О муниципальной службе в Кировской области», закона Кировской области от 06.04.2009 № 358-ЗО «Об административных комиссиях в Кировской области», закона Кировской области от 01.12.2000 № 229-ЗО «О порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Кировской области», а также с учетом целей и задач,  представленных в Стратегии социально-экономического развития муниципального образования Уржумский муниципальный район Кировской области на период до 2035 года.


2.2. Цели, задачи и целевые показатели реализации муниципальной программы


Целями муниципальной программы являются совершенствование и оптимизация системы муниципального управления в администрации Уржумского района, повышение эффективности  и  информационной  прозрачности деятельности  администрации Уржумского района, повышение эффективности и результативности муниципальной службы в органах местного самоуправления района.


В целях достижения целей муниципальной программы должны быть решены  следующие задачи:

повышение доверия населения к местной власти, обеспечение её информационной открытости и доступности;

повышение уровня управленческой культуры и исполнительской дисциплины муниципальных служащих;

организация эффективной системы предоставления муниципальных услуг и осуществления муниципальных функций;

развитие и укрепление системы противодействия  коррупции;

реализация отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления.

Целевыми показателями эффективности реализации муниципальной программы будут являться:
                -удовлетворённость населения информационной открытостью администрации района;
-количество единиц технических средств автоматизации, приобретённых и установленных на рабочие места сотрудников;
-повышение информационной открытости в деятельности администрации района, обеспечение подготовки материалов о деятельности администрации района для размещения в средствах массовой информации;
-количество  нормативных  правовых  актов   администрации района, противоречащих законодательству  Российской  Федерации по решению суда и  не  приведенных  в соответствие  в  течение установленного  федеральным  законодательством срока со дня вступления решения суда в законную силу;
-количество лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих органов местного самоуправления, повысивших квалификацию;

-обеспечение своевременности разработки прогноза социально-экономического развития Уржумского муниципального района;

-количество обращений граждан в администрацию Уржумского района, рассмотренных с нарушением сроков, установленных законодательством;
-обеспечение выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации Уржумского района;
-обеспечение выплаты премий работникам сельского хозяйства Уржумского муниципального района;
-обеспечение выплаты материальной помощи лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации

-обеспечение выплаты премии «Почетный гражданин Уржумского муниципального района;
-соблюдение финансовой дисциплины при обслуживании муниципального долга;

- создание условий для устойчивого функционирования администрации Уржумского муниципального района;
-количество запросов социально- правового характера от физических и юридических лиц, выполненных с нарушением сроков, установленных законодательством;
-количество включенных в списки кандидатов в присяжные заседатели от установленного числа кандидатов в присяжные заседатели от Уржумского района;
-доля рассмотренных протоколов об административных правонарушениях, поступивших в административную комиссию;
-количество протестов прокуратуры, вынесенных на постановления комиссии о назначении административного наказания;
-число детей, оставшихся без попечения родителей, переданных под опеку, в приемную семью, государственные учреждения от общей численности детей, оставшихся без попечения родителей на территории Уржумского муниципального района;
-обеспечение выплаты пособий на детей, находящихся в приемных семьях и под опекой;
-доля приобретенных жилых помещений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, от количества запланированных»
Сведения о целевых показателях эффективности реализации муниципальной программы отражаются в  приложении № 1 к муниципальной программе.
Методика расчета значений целевых показателей эффективности реализации муниципальной программы представлена в приложении № 2 к муниципальной программе.

  2.3. Срок реализации муниципальной программы рассчитан на 2022 – 2027 годы. Разделения   

             реализации муниципальной программы на этапы не предусматривается.

3. Обобщенная характеристика отдельных мероприятий, проектов муниципальной  программы


В целях достижения заявленных целей и решения поставленных задач в рамках муниципальной программы предусмотрена реализация  отдельных мероприятий: 

«Информатизация и информационное обеспечение администрации Уржумского муниципального района»;

«Подготовка и повышение квалификации лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих»;

«Материально- техническое обеспечение работников администрации Уржумского муниципального района»;

 «Пенсионное обеспечение муниципальных служащих, находящихся на пенсии»;
«Премия работников сельского хозяйства Уржумского района»;
«Материальная помощь лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации»;
«Премия «Почетный гражданин Уржумского муниципального района»;
«Обслуживание государственного (муниципального) долга»;
«Обеспечение хозяйственной деятельности администрации Уржумского муниципального района»;
«Обеспечение деятельности муниципальных архивов»;
«Обеспечение деятельности судов присяжных»;
«Обеспечение создания и деятельности  административной комиссии»;
«Обеспечение  деятельности  комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав»;
«Обеспечение деятельности  специалистов по опеке и попечительству»;
«Выплата пособий на детей в приемных семьях и под опекой»;
«Обеспечение прав детей- сирот на жилое помещение».

Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия  «Информатизация и информационное обеспечение администрации Уржумского муниципального района» предусмотрена реализация мероприятий, направленных на: модернизацию технических и технологических информационных систем, используемых в администрации Уржумского района; приобретение необходимого оборудования и программных средств; обеспечение надежности и скорости работы оборудования; создание условий для перехода к предоставлению муниципальных услуг в электронном виде и обеспечения межведомственного электронного взаимодействия; техническую поддержку работоспособности официального сайта администрации района; обеспечение информационной безопасности и защиты персональных данных в администрации района.

Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия  «Подготовка и повышение квалификации лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих» предусмотрена реализация мероприятий, направленных на организацию проведения конкурсного отбора специалистов; повышение уровня подготовки лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих и работников по основным вопросам деятельности органов местного самоуправления; повышение квалификации специалистов по финансовой работе органов местного самоуправления; повышение уровня подготовки лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих по вопросам жилищно-коммунального хозяйства; повышение квалификации лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих органов местного самоуправления в сфере размещения заказов. Реализация мероприятия осуществляется путем предоставления из областного бюджета бюджету района субсидий на повышение уровня подготовки лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих по основным вопросам  деятельности органов местного самоуправления.

Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия  «Материально- техническое обеспечение работников администрации Уржумского муниципального района» предусмотрена реализация мероприятий, направленных на обеспечение оплаты труда сотрудников администрации района; судебные акты, госпошлины, налоги, предписания.

Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия «Пенсионное обеспечение муниципальных служащих, находящихся на пенсии» предусмотрена реализация мероприятий, направленных на выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации Уржумского района.

Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия «Премия работников сельского хозяйства Уржумского района» предусмотрена реализация мероприятий, направленных на выплату премии работникам сельского хозяйства Уржумского муниципального района по результатам проведенного конкурса среди сельскохозяйственных предприятий.

Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия «Материальная помощь лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации» предусмотрена выплата лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации, пострадавших при чрезвычайных ситуациях.

Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия «Премия «Почетный гражданин Уржумского муниципального района» предусмотрена предусмотрена выплата премии «Почетный гражданин Уржумского муниципального района».

Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия «Обслуживание государственного (муниципального) долга» предусмотрена реализация мероприятий, направленных на своевременную оплату государственного (муниципального) долга.

Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия «Обеспечение хозяйственной деятельности администрации Уржумского муниципального района» предусмотрена реализация мероприятий, направленных на приобретение оборудования и мебели для кабинетов; уборку помещений в здании Администрации; проведение текущего и капитального ремонтов помещений, инженерных сетей и коммуникаций; охрану, техническую защиту и пожарную безопасность имущества в зданиях Администрации; проведение технического обслуживания зданий, помещений, коммуникаций, систем охранной и пожарной сигнализации; обеспечение материально-технической базы;  закупка, обслуживание транспортных средств администрации.

Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия «Обеспечение деятельности муниципальных архивов» предусмотрена реализация мероприятий, направленных на реализацию государственных полномочий по хранению, комплектованию муниципальных архивов.

Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия «Обеспечение деятельности судов присяжных» предусмотрена реализация мероприятий, направленных на реализацию норм Федерального закона от 20.08.2004 № 113-ФЗ «О присяжных заседателях федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации» по составлению списков кандидатов в присяжные заседатели.

Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия «Обеспечение создания и деятельности административной комиссии» предусмотрена реализация мероприятий, направленных на реализацию норм Закона Кировской области от 06.04.2009 № 358-ЗО «Об административных комиссиях в Кировской области».

Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия  «Обеспечение  деятельности  комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав» предусмотрены мероприятия, направленные на реализацию государственных полномочий по профилактике правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних.

Для достижения цели и решения задач отдельных мероприятий «Обеспечение деятельности  специалистов по опеке и попечительству»; «Выплата пособий на детей в приемных семьях и под опекой»; «Обеспечение прав детей- сирот на жилое помещение» предусмотрены мероприятия, направленные на обеспечение деятельности сектора по опеке и попечительству администрации Уржумского муниципального района, ежемесячные денежные выплаты на детей- сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся под опекой, в приемной семье, выплаты приемным родителям; обеспечение прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на жилое помещение.
4. Ресурсное обеспечение  муниципальной  программы                                              

 
Ресурсное обеспечение программы осуществляется за счет средств федерального, областного и местного бюджетов и включает расходы на содержание работников администрации Уржумского муниципального района.

Общий объем финансирования муниципальной программы составляет 263883,76 тыс. рублей, в том числе:

федеральный бюджет  – 57,10 тыс. руб., 

областной бюджет  – 232435,06 тыс. руб.,

бюджет Уржумского муниципального района – 31391,6 тыс. руб.

Информация о ресурсном обеспечении реализации муниципальной программы представлена в приложении  № 3 к муниципальной программе.

5. Анализ рисков реализации  муниципальной программы и описание мер управления рисками


К основным рискам реализации муниципальной программы относятся финансово-экономические риски, в том числе непредвиденные, нормативно-правовые риски, организационные и управленческие риски.


Финансово-экономические риски связаны с возможным недофинансированием мероприятий муниципальной программы со стороны бюджета муниципального образования. Причинами непредвиденных рисков могут стать кризисные явления в экономике, природные и техногенные катастрофы и катаклизмы, которые могут привести к ухудшению динамики основных макроэкономических показателей, снижению доходов, поступающих в бюджет муниципального образования и к необходимости концентрации средств бюджета на преодоление последствий данных процессов.


Нормативно-правовые риски могут быть определены непринятием или  несвоевременным принятием необходимых нормативных правовых актов, внесением изменений в федеральное, областное, местное законодательство, влияющих на мероприятия муниципальной программы.


Организационные и управленческие риски могут возникнуть по причине недостаточной проработки вопросов, решаемых в рамках муниципальной программы, неадекватности системы мониторинга реализации муниципальной программы, отставания от сроков реализации мероприятий.

В ходе реализации муниципальной  программы возможно внесение корректировок в разделы муниципальной  программы.

Управление рисками реализации муниципальной  программы осуществляется на основе:

 подготовки и представления в установленном порядке отчета о ходе и результатах реализации муниципальной  программы, в котором при необходимости могут отражаться предложения о корректировке муниципальной  программы;

внесения изменений в решение о бюджете Уржумского района на очередной финансовый год и плановый период.

Приложение 1

 к муниципальной программе 

СВЕДЕНИЯ

о целевых показателях эффективности

реализации муниципальной программы

	  N п/п
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, отдельного мероприятия, проекта, показателя, цель, задача
	Единица измерения
	Значение показателя

	
	
	
	2020 год

(базовый)
	2021 год

(оценка)
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год

	1.
	Муниципальная программа «Функционирование администрации Уржумского муниципального района»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Цель «Совершенствование      и      оптимизация      системы функционирования    администрации Уржумского района, повышение эффективности и информационной  прозрачности деятельности органов  местного  самоуправления  Уржумского района»

	Задача  «Повышение доверия населения к местной власти, обеспечение её информационной открытости и доступности»



	1.
	Отдельное мероприятие «Информатизация и информационное обеспечение администрации Уржумского муниципального района»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-удовлетворённость населения информационной открытостью администрации района


	% от числа опрошенных
	58
	60
	63
	65
	67
	67
	69
	70

	
	-количество единиц технических средств автоматизации, приобретённых и установленных на рабочие места сотрудников
	Ед.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	-повышение информационной открытости в деятельности администрации района, обеспечение подготовки материалов о деятельности администрации района для размещения в средствах массовой информации
	Ед.
	1000
	1000
	1000
	1000
	1000
	1000
	1000
	1000

	Задача " Повышение уровня управленческой культуры и исполнительской дисциплины муниципальных служащих "

	2.
	Отдельное мероприятие «Подготовка и повышение квалификации лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих»


	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-количество  нормативных  правовых  актов   администрации района, противоречащих законодательству  Российской  Федерации по решению суда и  не  приведенных  в соответствие  в  течение установленного  федеральным  законодательством срока со дня вступления решения суда в законную силу; 

	Ед.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	-количество лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих органов местного самоуправления, повысивших квалификацию;


	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Задача " Организация эффективной системы предоставления муниципальных услуг и осуществления муниципальных функций»


	3.
	Отдельное мероприятие «Материально- техническое обеспечение работников администрации Уржумского муниципального района»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-обеспечение своевременности разработки прогноза социально-экономического развития Уржумского муниципального района;
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	-количество обращений граждан в администрацию Уржумского района, рассмотренных с нарушением сроков, установленных законодательством
	Ед.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Отдельное мероприятие «Пенсионное обеспечение муниципальных служащих, находящихся на пенсии»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-обеспечение выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации Уржумского района
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	Отдельное мероприятие «Премия работников сельского хозяйства Уржумского района»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- обеспечение выплаты премий работникам сельского хозяйства Уржумского муниципального района
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	Отдельное мероприятие «Материальная помощь лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- обеспечение выплаты материальной помощи лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	Отдельное мероприятие «Премия «Почетный гражданин Уржумского муниципального района»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-обеспечение выплаты премии «Почетный гражданин Уржумского муниципального района
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	Отдельное мероприятие «Обслуживание государственного (муниципального долга»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- соблюдение финансовой дисциплины при обслуживании муниципального долга
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	Отдельное мероприятие «Обеспечение хозяйственной деятельности администрации Уржумского муниципального района»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- создание условий для устойчивого функционирования администрации Уржумского муниципального района
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Задача «Реализация отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления»

	
	Отдельное мероприятие «Обеспечение деятельности муниципальных архивов»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- количество запросов социально- правового характера от физических и юридических лиц, выполненных с нарушением сроков, установленных законодательством
	Ед.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Отдельное мероприятие Обеспечение деятельности судов присяжных»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- количество включенных в списки кандидатов в присяжные заседатели от установленного числа кандидатов в присяжные заседатели от Уржумского района
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	Отдельное мероприятие «Обеспечение создания и деятельности  административной комиссии»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	доля рассмотренных протоколов об административных правонарушениях, поступивших в административную комиссию
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	Отдельное мероприятие «Обеспечение  деятельности  комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-количество протестов прокуратуры, вынесенных на постановления комиссии о назначении административного наказания
	Ед.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Отдельное мероприятие «Обеспечение деятельности  специалистов по опеке и попечительству»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-число детей, оставшихся без попечения родителей, переданных под опеку, в приемную семью, государственные учреждения от общей численности детей, оставшихся без попечения родителей на территории Уржумского муниципального района
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	Отдельное мероприятие «Выплата пособий на детей в приемных семьях и под опекой»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-обеспечение выплаты пособий на детей в приемных семьях и под опекой
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	Отдельное мероприятие «Обеспечение прав детей- сирот на жилое помещение»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-доля приобретенных жилых помещений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, от количества запланированных»
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Приложение№3

	
	
	
	
	
	
	
	                     к муниципальной программе

	
	                 Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	

	за счет всех источников финансирования

	№ п/п
	Наименование муниципальной программы
	Источник финансиро- вания 
	 расходы (тыс. рублей)

	
	
	
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	Итого 

	 
	Функционирование администрации Уржумского муниципального района в том числе по отдельным мероприятиям
	Всего
	49160,26
	47144,70
	41909, 07
	41894,70
	41894,70
	41894,70
	263898,13

	
	
	Федеральный бюджет
	49,00
	5,3
	0,7
	0,7
	0,7
	0,7
	57,10

	
	
	Областной бюджет
	40793,71
	41479,59
	37540,45
	37540,45
	37540,45
	37540,45
	232435,10

	
	
	Бюджет Урж. муниц. р-на
	8317,55
	5659,81
	4367,92
	4353,55
	4353,55
	4353,55
	3405,93

	1
	Информатизация и информационное обеспечение администрации Уржумского муниципального района
	Всего
	0
	0,00
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Бюджет Урж. муниц. р-на
	0
	0,00
	0
	0
	0
	0
	0

	2
	Подготовка и повышение квалификации лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих
	Всего
	104,50
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	104,50

	
	
	Областной бюджет
	103,46
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	103,46

	
	
	Бюджет Урж. муниц. р-на
	1,04
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1,04

	3
	Материально-техническое обеспечение работников администрации Уржумского 
	Всего
	19532,4
	19458,44
	19363,8
	35833,6
	35833,6
	35833,6
	165855,44

	
	
	Федеральный бюджет
	0,00
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Областной бюджет
	19114,77
	19114,81
	19114,77
	19114,77
	19114,77
	19114,77
	114688,66

	
	
	Бюджет Урж. муниц. р-на
	417,63
	343,63
	249,03
	249,03
	249,03
	249,03
	1757,38

	4
	Пенсионное обеспечение муниципальных служащих, находящихся на пенсии
	Всего
	798,00
	798,00
	798,00
	798,00
	798,00
	798,00
	4788,00

	
	
	Областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Районный бюджет
	798,00
	798,00
	798,00
	798,00
	798,00
	798,00
	4788,00

	5
	Премия работников сельского хозяйства Уржумского муниципального района
	Всего
	75,00
	75,00
	75,00
	75,00
	75,00
	75,00
	450,00

	
	
	Областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Бюджет Урж. муниц. р-на
	75,00
	75,00
	75,00
	75,00
	75,00
	75,00
	450,00

	6
	Материальная помощь лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации
	Всего
	25,00
	25,00
	25,00
	25,00
	25,00
	25,00
	150,00

	
	
	Областной бюджет
	 
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Бюджет Урж. муниц. р-на
	25,00
	25,00
	25,00
	25,00
	25,00
	25,00
	150,00

	7
	Премия «Почетный гражданин района Уржумского муниципального района»
	Всего
	20,00
	20,00
	20,00
	20,00
	20,00
	20,00
	120,00

	
	
	Областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Районный бюджет
	20,00
	20,00
	20,00
	20,00
	20,00
	20,00
	120,00

	8
	Обслуживание государственного (муниципального) долга
	Всего
	1500,00
	2311,40
	1220,00
	1220,00
	1220,00
	1220,00
	8691,40

	
	
	Областной бюджет
	0,00
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Бюджет Урж. муниц. р-на
	1500,00
	2311,40
	1220,00
	1220,00
	1220,00
	1220,00
	8691,40

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9
	Обеспечение хозяйственной деятельности администрации Уржумского муниципального района
	Всего
	8235,46
	4841,36
	4735,47
	4721,10
	4721,10
	4721,10
	31975,59

	
	
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Областной бюджет
	2754,58
	2754,58
	2754,58
	2754,58
	2754,58
	2754,58
	16527,480

	
	
	Бюджет Урж. муниц. р-на
	5480,88
	2086,78
	1980,89
	1966,520
	1966,520
	1966,520
	15448,11

	10
	Реализация отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления
	Всего
	18869,90
	19615,50
	15671,80
	15671,80
	15671,80
	15671,80
	101172,6

	
	
	Федеральный бюджет
	49,00
	5,300
	0,700
	0,700
	0,700
	0,700
	57,1

	
	
	Областной бюджет
	18820,90
	19610,20
	15671,10
	15671,10
	15671,10
	15671,10
	101115,5

	
	
	Бюджет Урж. муниц. р-на
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	10.1
	Обеспечение деятельности муниципальных архивов
	Всего
	164,4
	165,900
	165,900
	165,900
	165,900
	165,900
	993,900

	
	
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	
	
	Областной бюджет
	164,40
	165,900
	165,900
	165,900
	165,900
	165,900
	993,900

	
	
	Бюджет Урж. муниц. р-на
	0
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	10.2
	Обеспечение деятельности судов присяжных
	Всего
	49,0
	5,300
	0,700
	0,700
	0,700
	0,700
	57,100

	
	
	Федеральный бюджет
	49,00
	5,300
	0,700
	0,700
	0,700
	0,700
	57,100

	
	
	Областной бюджет
	0,00
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	
	
	Бюджет Урж. муниц. р-на
	0
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	10.3
	Обеспечение создания и деятельности административной комиссии
	Всего
	3,90
	3,90
	3,90
	3,90
	3,90
	3,90
	23,40

	
	
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Областной бюджет
	3,90
	3,90
	3,90
	3,90
	3,90
	3,90
	23,40

	
	
	Бюджет Урж. муниц. р-на
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	10.4
	Обеспечение деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав
	Всего
	1128,00
	1128,00
	1128,00
	1128,00
	1128,00
	1128,00
	6768,00

	
	
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Областной бюджет
	1128,00
	1128,0
	1128,0
	1128,0
	1128,0
	1128,0
	6768,0

	
	
	Бюджет Урж. муниц. р-на
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	10.5
	Обеспечение деятельности специалистов по опеке и попечительству
	Всего
	1615,00
	1615,00
	1615,00
	1615,00
	1615,00
	1615,00
	9690,00

	
	
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Областной бюджет
	1615,00
	1615,00
	1615,00
	1615,00
	1615,00
	1615,00
	9690,00

	
	
	Бюджет Урж. муниц. р-на
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	10.6
	Обеспечение выплат пособий на детей в приемных семьях и под опекой
	Всего
	9607,00
	9607,00
	9607,00
	9607,00
	9607,00
	9607,00
	57642,00

	
	
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Областной бюджет
	9607,00
	9607,00
	9607,00
	9607,00
	9607,00
	9607,00
	57642,00

	
	
	Бюджет Урж. муниц. р-на
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	10.7
	Обеспечение прав детей-сирот на жилое помещение
	Всего
	6302,60
	7090,40
	3151,30
	3151,30
	3151,30
	3151,30
	25998,20

	
	
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Областной бюджет
	6302,60
	7090,40
	3151,30
	3151,30
	3151,30
	3151,30
	25998,20

	
	
	Бюджет Урж. муниц. р-на
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00


Приложение N 2
к муниципальной программе
МЕТОДИКА

расчета значений целевых показателей эффективности

реализации муниципальной программы

	N п/п
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, отдельного мероприятия, проекта, показателя
	Методика расчета значения показателя, источник получения информации

	
	Муниципальная программа «Функционирование администрации Уржумского муниципального района»
	

	
	1. Отдельное мероприятие «Информатизация и информационное обеспечение администрации Уржумского муниципального района»
	

	
	-удовлетворённость населения информационной открытостью администрации района


	значение показателя определяется мониторингом эффективности деятельности органов местного самоуправления в рамках 607 Указа Президента РФ

	
	-количество единиц технических средств автоматизации, приобретённых и установленных на рабочие места сотрудников
	справочная информация отдела бухгалтерского учета администрации Уржумского муниципального района

	
	-повышение информационной открытости в деятельности администрации района, обеспечение подготовки материалов о деятельности администрации района для размещения в средствах массовой информации
	значение показателя определяется по данным, предоставленным отделом по юридической и кадровой работе администрации Уржумского муниципального района

	
	2. Отдельное мероприятие «Подготовка и повышение квалификации лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих»


	

	
	-количество  нормативных  правовых  актов   администрации района, противоречащих законодательству  Российской  Федерации по решению суда и  не  приведенных  в соответствие  в  течение установленного  федеральным  законодательством срока со дня вступления решения суда в законную силу; 

	значение показателя определяется по данным, предоставленным отделом по юридической и кадровой работе администрации Уржумского муниципального района

	
	-количество лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих органов местного самоуправления, повысивших квалификацию;


	Дмспо =Кмспоф / Кмсз*100, где

Дмспо – доля муниципальных служащих администрации Уржумского района, прошедших обучение по программам дополнительного профессионального образования в отчётном году 

Кмспоф – количество муниципальных служащих администрации Уржумского района, прошедших обучение по программам дополнительного профессионального образования в отчётном году фактическое /

Кмсз -количество муниципальных служащих  запланированных к прохождению обучения

	
	3. Отдельное мероприятие «Материально- техническое обеспечение работников администрации Уржумского муниципального района»
	

	
	-обеспечение своевременности разработки прогноза социально-экономического развития Уржумского муниципального района;
	значение показателя определяется по данным, предоставленным отделом экономического развития администрации Уржумского муниципального района

	
	-количество обращений граждан в администрацию Уржумского района, рассмотренных с нарушением сроков, установленных законодательством
	значение показателя определяется по данным, предоставленным отделом по юридической и кадровой работе администрации Уржумского муниципального района

	
	4. Отдельное мероприятие «Пенсионное обеспечение муниципальных служащих, находящихся на пенсии»
	

	
	-обеспечение выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации Уржумского района
	Дппв= Кппв/Кпо*100, где

Длпв- доля лиц, получивших выплату за выслугу лет

Кппв- количество лиц, получивших выплату пенсии за выслугу лет

Клппо-количество лиц, которым назначено получение пенсии за выслугу лет общее

	
	5. Отдельное мероприятие «Премия работников сельского хозяйства Уржумского района»
	

	
	- обеспечение выплаты премий работникам сельского хозяйства Уржумского муниципального района
	значение показателя определяется по данным, предоставленным сектором сельского хозяйства администрации Уржумского муниципального района по результатам проведенного конкурса среди сельскохозяйственных предприятий

	
	6. Отдельное мероприятие «Материальная помощь лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации»
	

	
	- обеспечение выплаты материальной помощи лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации
	значение показателя определяется по данным, предоставленным отделом по юридической и кадровой работе администрации Уржумского муниципального района

	
	7. Отдельное мероприятие «Премия «Почетный гражданин Уржумского муниципального района»
	

	
	-обеспечение выплаты премии «Почетный гражданин Уржумского муниципального района
	значение показателя определяется по данным, предоставленным отделом по юридической и кадровой работе администрации Уржумского муниципального района

	
	8. Отдельное мероприятие «Обслуживание государственного (муниципального долга»
	

	
	- соблюдение финансовой дисциплины при обслуживании муниципального долга
	значение показателя определяется по данным, предоставленным отделом бухгалтерского учета

	
	9. Отдельное мероприятие «Обеспечение хозяйственной деятельности администрации Уржумского муниципального района»
	

	
	- создание условий для устойчивого функционирования администрации Уржумского муниципального района
	значение показателя определяется по данным, предоставленным службой материально- технического обеспечения

	
	10. Отдельное мероприятие Обеспечение деятельности муниципальных архивов»
	

	
	- количество запросов социально- правового характера от физических и юридических лиц, выполненных с нарушением сроков, установленных законодательством
	значение показателя определяется по данным, предоставленным сектором архивной работы администрации Уржумского муниципального района

	
	11. Отдельное мероприятие Обеспечение деятельности судов присяжных»
	

	
	- количество включенных в списки кандидатов в присяжные заседатели от установленного числа кандидатов в присяжные заседатели от Уржумского района
	значение показателя определяется по данным, предоставленным отделом по юридической и кадровой работе администрации Уржумского муниципального района

	
	12. Отдельное мероприятие «Обеспечение создания и деятельности  административной комиссии»
	

	
	доля рассмотренных протоколов об административных правонарушениях, поступивших в административную комиссию
	значение показателя определяется по данным, предоставленным отделом по юридической и кадровой работе администрации Уржумского муниципального района

	
	13. Отдельное мероприятие «Обеспечение  деятельности  комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав»
	

	
	-количество протестов прокуратуры, вынесенных на постановления комиссии о назначении административного наказания
	значение показателя определяется по данным, предоставленным сектором по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Уржумского муниципального района

	
	14. Отдельное мероприятие «Обеспечение деятельности  специалистов по опеке и попечительству»
	

	
	-число детей, оставшихся без попечения родителей, переданных под опеку, в приемную семью, государственные учреждения от общей численности детей, оставшихся без попечения родителей на территории Уржумского муниципального района
	значение показателя определяется по данным, предоставленным сектором по опеке и попечительству администрации Уржумского муниципального района

	
	15. Отдельное мероприятие «Выплата пособий на детей в приемных семьях и под опекой»
	

	
	-обеспечение выплаты пособий на детей в приемных семьях и под опекой
	значение показателя определяется по данным, предоставленным сектором по опеке и попечительству администрации Уржумского муниципального района

	
	16. Отдельное мероприятие «Обеспечение прав детей- сирот на жилое помещение»
	

	
	-доля приобретенных жилых помещений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, от количества запланированных»
	значение показателя определяется по данным, предоставленным сектором по опеке и попечительству администрации Уржумского муниципального района


Приложение N 4
к муниципальной программе
СВЕДЕНИЯ

об отдельном мероприятии "Налоговые расходы"

муниципальной программы

	N п/п
	Наименование налогового расхода (по видам налогов)
	Наименование показателя, на значение (достижение) которого оказывает влияние налоговый расход
	Оценка налоговых расходов (тыс. рублей)
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